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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
Rua Felipe Guerra n.° 179, Centro, Caic6/RN - 1° andar - Férum Amaro Cavalcante
CEP 59300-000, Telefone: 0XX-84-421-2286
CGC(MF) 08.385.940/0001-58
Projeto de Lein®. _(009 /2008

Dispde sobre a concesséo do direito a licenga gestante as
servidoras publicas.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAICO - RN, no uso de suas
atribuigoes;

FACO SABER que esta aprovou € eu sanciono a seguinte
Lei, no que confere o Regimento Interno desta Augusta Casa;

Artigo 1°. - A funcionaria gestante sera concedida mediante inspegdo médica, licenca de
180 (cento e oitenta) dias com vencimentos ou remuneracao.

§ 1° - Salvo prescrigdo médica em contrario, a licen¢a sera concedida a partir do oitavo
més de gestacgao.

§ 2° - Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a licenga, sera esta concedida
mediante a apresentacdo da certiddo de nascimento e vigorara a partir da data do evento,
podendo retroagir até 15 (quinze) dias.

§ 3° - No caso de natimorto, sera concedida a licenga para tratamento de salde, a critério
medico.

§ 4° - Durante o periodo de prorrogagao da licenga matemnidade, a servidora municipal
tera direito a sua remuneracgdo integral, nos mesmos moldes devidos no periodo de
percepgéo do salario-matemidade atuaimente regulamentado.

§ 5° - Durante a prorrogagao da licenga-matemidade de que trata esta Lei, a servidora
ndo podera exercer qualquer atividade remunerada e a crianga ndo podera ser mantida
em creche ou organizagao similar.

§ 6° - Em caso de descumprimento do disposto no paragrafo anterior, a servidora publica
perdera o direito a prorrogagéo da licenga, bem como, da respectiva remuneragao.

Artigo 2°. - Estende-se todos os direitos desta lei para a funcionaria publica que venha a
adotar uma crianga.

Artigo 3°. - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA

A licenga maternidade de 120 (cento e vinte) dias assegurada a trabalhadora brasileira no
Artigo 7°, inciso XVIII, da Constituiio Federal, foi um passo muito importante na garantia
do direito da crianga as condigdes minimas para o estabelecimento do vinculo afetivo que
a normalidade de seu crescimento e desenvolvimento requer.

Ao defender o aleitamento matemo exclusivo durante os seis primeiros meses de vida, 0
Brasil revelou sensibilidade diante de uma exigéncia crucial para a alimentagéo saudavel
no primeiro ano de vida. Contribuiu, também, para reforcar a defini¢éo da duragéo minima
desejavel da licenga-matemidade capaz de assegurar a exceléncia dos fenomenos
decisivos que se passam no primeiro ano, dos quais depende a saude do cidadéo e,
como consequéncia, o bem-estar de toda a sociedade.

O objetivo principal da licenga-maternidade de 08 (seis) meses é propiciar o estreitamento
afetivo entre a méae e o filho.

E nesta fase que se completa o crescimento do cérebro, além da definico da
personalidade, razdo pela qual a presenca constante da mae é altamente significativa
para o grau de desenvolvimento da crianca.

Portanto, & inadiavel a formulagdo de mecanismo juridico que tome possivel a
prorrogagdo, por dois meses, da licenga-matemidade de quatro meses determinada
constitucionalmente, sem prejuizo de diretos adquiridos.

Na certeza de que a presente propositura ira contribuir para o desenvolvimento infantil e a
evolugdo social de nosso Municipio, contamos com O apoio irrestrito dos nobres pares.

Sala das Sessdes, em 05 de margo de 2008
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VERONICA ALCAN%SANTOS

VEREADORA DO PMDB.



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Camara Municipal de Caicé
MESA DIRETORA

Processo n° 09/2008
Assunto: Dispde sobre a concessdo do direito a licenga gestante as servidoras publicas
Interessado: Vereadora Verdnica Alcantara dos Santos

DEPACHO

Julgado objeto de deliberagio, encaminhe-se a Comissdio de
Justica e Redagdio a fim de que se proceda a analise do presente Projeto de Lel.

Caic6/RN, 17 de margo de 2008
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Vereador Nildson Medéiros Dantas'
Presidente \




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Camara Municipal de Caicé
COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

i"mmso n® 09/2008
Assunto: Dispde sobre a concessdio do direito a licenga gestante as servidoras publicas
Interessado: Vereadora Verdnica Alcintara dos Santos

DESPACHO

Aduz o Regimento Intemo desta Casa Legislativa e Lei
Orgénica Municipal quanto aos prazos de apreciacio de projetos de lei em discussdo
perante esta Casa Legislativa, que as Comissdes Permanentes dispde de 30 (trinta) dias
para apreciagio das mesmas.

Verifico por oportuno que o prazo em questdo exauriu sem,
contudo, apreciagio necessaria das Comissdes quando a legalidade e
constitucionalidade da matéria apresentada,

Ainda, bom alvitre se digne a informar que de maneira taxativa,
o Regimento Interno da Cimara Municipal de Caicé assevera que exaurindo 0 prazo ja
mencionado, 0 projeto seguird para apreciagdo do plendrio sem a apreciagio das
Comissdes.

Por todo o exposto e, tendo em vista o que disciplina o
Regimento Intemno da Cimara Municipal de Caicé que declina, por lapso temporal, a
obrigatoriedade de apreciagdo do projeto por esta Comissio Permanente, envio o projeto
de lei ao Plendrio para discussio e votagéo.

Caic6/RN, 29 de abril de 2008

Dantas




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC. (MF) 08.385.940/0001-58 CEP. 59.300-000
Rua Felipe Guerra, 179 - 12 Andar
Cx. Postal 48 - Fones 3421-2286 - Telefax 3417-2954

REDACAO FINAL: PROJETO DE LEI N® 009/08
Ementa: Dispoe sobre a Concessao do Direito as
Servidoras Publicas.
A CAMARA MUNICIPAL DE CAICO-RN, no uso de suas
atribuigoes;

FACO SABER que esta Casa legislativa aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei, no que se refere o Regimento Interno desta Augusta Casa;

Art. 1° — Sera concedida a funciondria gestante, licenca de
180 (cento e oitenta) dias mediante inspegdo médica com vencimento ou remuneragao.

§ 1¢ — Salvo prescrigio médica em contrario, a licenca sera
concedida a partir do oitavo més de gestagao.

§ 2° — Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a
licenga, sera concedida mediante a apresentacdo da certidao de nascimento e vigorara a
partir da data do evento, podendo retroagir até 15 (quinze) dias.

§ 3° — No caso de natimorto, serd concedida a licenca para
tratamento de saude, a critério médico.

§ 4° — Durante o periodo de prorrogacdo da licenca
maternidade, a servidora Municipal tera direito a4 sua remuneracdo integral, nos mesmos
moldes devidos no periodo de percep¢do do saldrio-maternidade atualmente regulamentado.

§ 5° — Durante a prorrogacdo da licenga maternidade de que
trata esta Lei, a servidora ndo poderéd exercer qualquer atividade remunerada e a crianca
néo poderé ser mantida em creche ou organizagao similar.

§ 6 — Em caso de descumprimento do paragrafo anterior, a
servidora publica perdera o direito a prorrogagao da licenca, bem como, da respectiva
remuneracao.

Art. 2° — Entende-se todos os direitos desta Lei para a
funcionaria piblica que venha a adotar uma crianga

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Caic6(RN), em 26 de maio de 2008.
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