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MUNICIPIO DE CAICO/RN - CNPJ N 08.096.570/0001-39
AV. CEL. MARTINIANO 993

Oficio n.° 125/20187GAB/PREF/CAICO : :
Caic6, 18 de junho de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor
Odair Alves Diniz

Presidente ,
Camara Municipal de Vereadores
Rua Felipe Guerra, 179, Centro
59.300-000 — Caic6/RN

]

Assunto: Encaminho mensagem
Excelentissimo Senhor Presidente,

i.- Cumprimentando-o cordialmente, em nome do Excelentissimo Prefeito
Municipal, venho pelo presente expediente encaminhar copia impressa, assim como COPIA via
correio eletronico, da mensagem 010/2018, que trata sobre Projeto de Lei que Institui o
pagamento de Gratificagio de exercicio funcional em regime de tempo integral e dedicagéo
exclusiva GTIDE, aos integrantes de Unidades Administrativas de Natureza instrumental.

Z Deste modo, sendo o que havia para o momento € contando com a vossa honrosa
compreensdo, subscrevo-me.

Atenciosamente, ‘ = ’3/ > ]4,
: Wi %WM Yiggn
3 DOS SANTOS
63c. Mun. Adjunto Ghefs da Gahinate
CuF- 293 534 50470
Eduardo Dantas de Araijo
Secretario Chefe de Gabinete
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Mensagem n° 010/2018 Caico/RN, 18 de junho de
2018.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores € Senhoras Vereadoras,

E com elevada honra que submetemos a essa Augusta Casa
Legislativa, Projeto de Lei que dispde sobre a instituicdo do pagamento de
gratificagdo de exercicio funcional em regime de tempo integral e dedicagao
exclusiva GTIDE, aos integrantes de unidades administrativas de natureza
instrumental. ;

A presente proposta busca substituir as constantes horas extras que
vem sendo aplicadas aos beneficiarios, haja vista que 0s referidos necessitam de
uma jornada de trabalho superior as dos demais servidores para melhor atender
as necessidades do Municipio.

Nesse sentido, esclarecemos que a jornada comum se limita a 30
horas semanais, das 7h as 13h, de forma ininterrupta, entretanto, o Municipio, em
razdo da natureza e quantidade dos servicos desempenhados pelos servidores,
faz-se necessaria uma jornada superior a comum, qual seja, no minimo 40 horas
semanais, em dois turnos.

Isto posto, o Projeto de Lei que institui da referida gratificagcao se
justifica por ser o instrumento juridico mais adequado, ao tempo que extinguira a
aplicagéo das horas extras (paragrafo Unico do art. 3°), acarretando vantagens ao
erario municipal, a ainda ira impor o cumprimento de jornada de trabalho
diferenciada dos servidores, atendendo as necessidades e interesses do
Municipio de Caicd.

Assim sendo, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia e demais edis para
solicitar a aprovagao do referido projeto de lei.
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CTH el
ROBSON DE ARAUJO
Prefeito
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CNPJ N*: 08.096.570/0001-39
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PROJETO DE LEI N°_ /2018

EMENTA: Institui o °~Pagamento de
Gratificagdo de Exercicio Funcional em
Regime de Tempo Integral e Dedicagao
Exclusiva GTIDE, aos Integrantes de
Unidades Administrativas de Natureza
Instrumental. '

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas
atribuigcdes legais, :

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Os servidores efetivos do Poder Executivo, integrantes de
unidades administrativas de natureza instrumental, poderdo ficar sujeitos, no
interesse da administragao e ressalvado o direito de opgdo, ao regime de tempo
integral e dedicagao exclusiva.

§1° - Pelo exercicio do cargo em regime de tempo integral e
dedicacéo exclusiva, sera concedida, ao funcionario, gratificagao fixada, no valor
de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

Art. 2° - Considera-se regime de tempo integral o exercicio da
atividade funcional sob dedicagdo exclusiva, ficando o funcionario proibido de
exercer cumulativamente outro cargo, fungao e atividade publica ou privada de
carater empregaticio profissional.

Art. 3° - O regime de tempo integral e dedicacédo exclusiva obriga o
funcionario ao minimo de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais, mediante o
desdobramento da jornada de trabalho em dois turnos, sem prejuizo de ficar o
funcionario a disposigéo do 6rgao em que estiver sendo exercido, sempre que as
necessidades do servigo o exigirem.
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Paragrafo unico - E vedado o pagamento de adicional de hora extra
aos servidores submetidos ao regime de tempo integral e dedicagao exclusiva.

Art. 4° — A adogdo do regime de tempo integral e dedicagéo
exclusiva deve preferencialmente abranger unidades administrativas ou seus
setores, por inteiro, podendo em casos excepcionais, devidamente justificados,
ser aplicada, individualmente, a qualquer servidor que aos critérios estabelecidos
nesta Lei, mediante proposta do Secretario Municipal competente.

Paragrafo Unico - Os servidores colocados em regime de tempo
integral e dedicag@o exclusiva assinarao termo de compromisso em que declare
vincular-se ao regime, obrigando-se a cumprir 0s horarios ao mesmo inerentes,
fazendo jus aos seus beneficios somente enquanto nele permanecer.

Art. 5° - A adogdo do Regime de Tempo Integral e Dedicagao
Exclusiva sera de iniciativa do Secretario Municipal que devera apresentar
proposta dirigida ao Prefeito, contendo no minimo a identificagdo da unidade
administrativa ou setor que sera incluido nesse regime e sua respectiva
justificativa, acompanhada da relagao nominal dos servidores envolvidos

Art. 6° - A gratificagdo de que trata esta Lei ndo tem carater
permanente, podendo a sua concessdo ser revista a qualquer tempo, sempre
que o interesse da Administragao julgar conveniente ou que nao haja motivo
para sua concessao.

Art. 7° - A gratificagdo por dedicagao exclusiva ndo se incorpora
aos vencimentos para quaisquer efeitos, inclusive para fins de contribui¢céo para
a Previdéncia Social.

§ 1° - A gratificagéo ser incluida na base de calculo da gratificagao
natalina e no abono de férias, proporcionalmente, pela média do periodo e
considerando o nimero de meses de sua percepgao no exercicio.

§ 2° - O recebimento da GTIDE n3o impede o recebimento de
outras gratificagdes e adicionais previstos em lei, salvo nos casos em que tais
vantagens provenham do desempenho de quaisquer atribuicdes além daquelas
exercidas em regime integral e dedicagao exclusiva.
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Art. 8° - As despesas prbvenientes desta Lei serdo custeadas por
dotacéo orgamentaria prépria.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabmete do Prefeito /

; Robson de Arau10
‘ : Prefeito Municipal




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Rostal 48 — Fone: 3417-2954 — Caic6/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

GABINETE DO VEREADOR JOSE RANGEL DE ARAUJO

EMENDA MODIFICATIVA n° 07 AO PROJETO DE LEI n° 055/2018.

PROTOCOLO

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAICO,

O Vereador JOSE RANGEL DE ARA['IJO, no desempenho do seu mandato,
vem a presenga de V. Exa., com fundamento no art. 153 e ss. do Regimento Interno desta
Casa Legislativa, apresentar Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n° 055/2018, de
autoria do Poder Executivo, que Institui o pagamento de Gratificagdo de Exercicio Funcional
em Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva - GTIDE, nos termos que seguem:

&
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‘ §1° - Pelo exercicio do cargo em regime de tempo integral e dedicacio
-\ exclusiva, serd concedida, ao funciondrio, gratificacdo fixada, no valor de R$ 1.000,00
¢+ | (hum mil reais).

- > N

Art. 4° — A adogio do regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva deve
preferencialmente abranger unidades administrativas ou seus setores, por inteiro, podendo
em casos excepcionais, devidamente justificados, ser aplicada, individualmente, a
qualquer servidor que aos critérios estabelecidos nesta Lei, mediante proposta do
Secretdrio Municipal da pasta, dentro do percentual limite de 2% (dois por cento) do
numero de servidores efetivos no municipio.

Pardgrafo UNICO = «.issessssssssesssssossssssssassassosersssnsasssasssessasssssessssssssonsansansonse

Art. 5° - A adogdo do Regime de Tempo Integral e Dedicacio Exclusiva
serd de iniciativa do Secretirio Municipal que deverd apresentar proposta dirigida ao
Prefeito, contendo no minimo a identifica¢io da unidade administrativa ou setor que serd
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Art. 6°

Art. 7° - A gratificagido por dedicacdo exclusiva nio se incorpora aos

| vencimentos para quaisquer efeitos, incidindo sobre esta, contribuicdo mensal ao Regime

oy | Geral de Previdéncia Social.
o 2=
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§I°

§2° - O recebimento da GTIDE ndo impede o recebimento de outras
gratificagdes e adicionais previstos em Lei, salvo nos casos em que tais vantagens

provenham do desempenho de quaisquer atribuicdes além daquelas exercidas em regime
integral e dedicacdo exclusiva, como cargos e ou fungées comissionadas.

Cémara Municipal de Caico, 1° de agosto de 2018.

JUSTIFICATIVA

A Emenda acima, foi proposta a melhor adequagio da Gratificagfio a ser instituida,
em seus diversos fins a que s@o concedidas aos servidores municipais do Quadro de efetivos.

Camara Municipal de Caico, 1° de agosto de 2018.

Vereador — legenda do PDT




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caicd/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Vereador José Alexandre Pereira — PRP - Presidente
Vereador Zaqueu Fernandes Gomes — PHS - Membro
Vereadora Mara Rejane Saldanha Costa — PROS - Membro

28/08/2018

PROJETO DE LEI N° 055/2018

DESPACHO

Remeta-se o presente Projeto de Lei a COMISSAO DE FINANGCAS E
ORCAMENTO, para maiores debates sobre a matéria. Apds a realizagdo das

tratativas, e emissdo do parecer necessario, devera o presente Projeto retornar a

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO, para fins de parecer.

Camara Municipal de Caicd/RN, 28 de agosto de 2018.

Vereador José Péreira — PRP




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caic6/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Vereadora Rosangela Maria da Silva — PR - Presidente
Vereador Allison Jackson dos Santos — PROS - Relator
Vereadora Ivonete Dantas Silva — MDB - Membro

30/10/2018

Projeto de Lei n® 055/2018

Autor: Poder Executivo Municipal

DESPACHO

Trata-se de Projeto de Lei n°® 055/2018, que busca instituir o
pagamento de gratificagdo de exercicic funcional em regime de tempo integral e
dedicacdo exclusiva (GTIDE), aos integrantes de unidades administrativas de

natureza instrumental.

Ao analisarmos a matéria legislativa proposta, identificamos seu carater
orcamentario, 0 que estabelece a competéncia desta Comissdo para analise e
parecer sobre a possibilidade e licitude de sua aplicacao e efeitos. Constatamos,
ainda, que o mencionado Projeto de Lei estabelece acréscimo patrimonial aos
vencimentos dos servidores, o que, induhitavelmente, transforma-se em aumento na

despesa da maquina publica.

K-




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caicd/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

Aliado as informages percebidas, é sabido que a 3° Promotoria de
Justica e da Comarca de Caico/RN, através da Recomendacgdo n° 0006/2018/32
Pm], dentro do Inquérito Civil n° 06.2017.00001019-0, recomendou ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Constitucional do Municipio de Caicd/RN que “adote,
dentro do prazo legal, as medidas de redugdo de despesas com pessoal prevista no
artigo 169, §3° e 4°, da Constituicdo Federal, até que sejam reconduzidas as despesas
do Municipio a patamar inferior ao limite prudencial previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (51,3% da Receita Corrente Liquida) podendo para isto
realizar auditoria na folha de pagamento, a fim de identificar quais os gastos com
pessoal que estdo ocasionando impacto fiscal no Municipio de Caico, a ponto de
superar os limites, legal e prudencial, impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal

para a realizagdo de despesas de tal natureza.”.

Logo, ante o conflito de informacBes existente sobre o aspecto

orcamentario da matéria abordada, requeiro ao Poder Executivo Municipal:

1) Parecer juridico por parte da Procuradoria Juridica Municipal, atestando a
previsibilidade especifica da destinagdo orgamentdria buscada, na Lei
Orcamentaria Anual municipal, bem como na Lei das Diretrizes Orgamentarias.

2) Pela competente Secretaria de Tributacdo e Finangas, seja fornecido o
necessario impacto financeiro gerado pelo presente Projeto de Lei, bem como
a relacdo dos servidores a serem contemplados com 0 acréscimo patrimonial
previsto.

3) Ainda, pela competente Secretaria de Tributagdo e Finangas, seja fornecido
certid3o informando a atual situagdo do limite prudencial municipal, atestando

ainda a possibilidade de recepgao do presente Projeto de Lei sem que ocorra

-




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caicd/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

3) Ainda, pela competente Secretaria de Tributagdo e Finangas, seja fornecido
certiddo informando a atual situacdo do limite prudencial municipal, atestando
ainda a possibilidade de recepcao do presente Projeto de Lei sem que ocorra

transgressao as recomendagoes apresentadas pelos drgdos fiscalizadores.

Com o encaminhamento das documentacles requisitadas, devera o

presente Projeto de Lei retornar para deliberacao nesta Comissao.

Cumpra-se.

Camara Municipal de Caicd/RN, 30 de outubro de 2018.

gl Woic o AL

Vereadord Rosangela Maria da Silva — PR

Presidente




' CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

CNP3J: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caic6/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

Caico — RN, 02 de abril de 2019.

' Ao Excelentissimo Senhor d

Robson de Araujo PREFEITURA MUH/CIPAL UE CATED
Prefeito do Municipio de Caicé GPSINETE ) PREFENY

- YT eN gm ..
PHaCE DOWED
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Oficio 008/2019 | SE.., LoR

Consta em tramitagdo no Poder Legislativo Municipal o Projeto de Lei
n° 55/2018. de autoria do Executivo Municipal, que institui o pagamento de gratificagéo pelo
exercicio funcional em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva — GTIDE, aos

‘ integrantes das Unidades Administrativas de Natureza Instrumental.

O referido projeto de lei foi recebido em 18/06/2018 e, apos as
tramitacdes de estilo. chegou a Comissdo de Finangas e Orgamento. que emitiu despacho.
datado de 30/10/2018. requisitando informagdes ao Executivo Municipal, até¢ 0 momento sem
resposta.




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caicd/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

Portanto, reiterando as determinagdes da Comissd@o de Finangas e
Or¢amento desta Casa Legislativa. solicito de Vossa Exceléncia, com urgéncia:

1) Parecer Juridico e/ou Contabil, atestando previsibilidade especifica da destinag¢do
orgamentaria buscada na Lei Orgamentaria Anual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;
. 2) Relatorio do impacto financeiro que sera suportado pelos cofres publicos municipais,
bem como a relag@o dos servidores que serdo contemplados com a referida gratificagdo;
3) Relatério acerca do atual limite prudencial do Municipio de Caicd e o respectivo
impacto que a implementagdo pratica do PL 55/2018 trara a edilidade municipal sem
que ocorra transgressdo de tal limite e das recomendagdes apresentadas pelos drgéos
fiscalizadores.

As presentes informagdes de sdo extrema relevancia ao salutar tramite
do processo legislativo em questdao. notadamente porque a iniciativa legislativa partiu do
proprio Executivo Municipal e implicara em 6bvio aumento de despesa ao erario publico.

Sem mais para 0 momento, renovo votos de respeito e consideragao.

o / N
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO z
CNPJ: 08.385.940/0001-58 CEP. 59.300-000 r
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, Caic6/RN o
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

CERTIDAO

CERTIFICO que este Projeto de Lei n? 055/2018 foi discutido na 122 Sessdo
Ordinéria, em 8 de abril de 2019, pelos Vereadores Alisson Jackson dos Santos, Odair Alves
Diniz, Raimundo In&cio Filho e José Rangel de Aradjo. Na oportunidade, o Vereador José Rangel
de Araujo excluiu, verbalmente, da Emenda Modificativa n? 001/2018 a alteragao do art. 12,
§12 e do caput do art. 72 do Projeto. Nesta senda, apés a alteragdo, o Projeto de Lei e a
Emenda n2 001/2018 foram aprovados, por unanimidade.

Caico/RN, 9 de abril de 2019.

Cynthia de
Auxiliar de



CGC (MF) 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179 —1° Andar, CEP: 59.300-000

Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954

Projeto de Lei n° 055/2018

Autoria: Poder Executivo Municipal

Observacio: com fundamento no art. 186, §6°, do Regimento Interno, foram realizadas adequagdes de
redagdo oficial e de técnica legislativa.

APROVADP® EM: -
REDACAO FINAL (Com Emenda)

JO [/ ©4 (2009,

Institui o Pagamento de Gratificagdo de Exercicio
Funcional em Regime de Tempo Integral ¢ Dedicagdo
Exclusiva GTIDE, aos Integrantes de Unidades
Administrativas de Natureza Instrumental.

Técnico Legislativo
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas atribui¢des legais,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Os servidores efetivos do Poder Executivo, integrantes de unidades administrativas de
natureza instrumental, poderdo ficar sujeitos, no interesse da administragdo e ressalvado o direito de
opgdo, ao regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva.

§1° - Pelo exercicio do cargo em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva, sera concedida, ao
funcionario, gratificagdo fixada, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

Art. 2° - Considera-se regime de tempo integral o exercicio da atividade funcional sob dedicagdo
exclusiva, ficando o funcionério proibido de exercer cumulativamente outro cargo, fungdo ¢ atividade
plblica ou privada de carater empregaticio profissional.

Art. 3° - O regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva obriga o funcionario ao minimo de 40
(quarenta) horas de trabalho semanais, mediante o desdobramento da jornada de trabalho em dois
turnos, sem prejuizo de ficar o funcionario a disposigdo do orgdo em que estiver sendo exercido,
sempre que as necessidades do servigo o exigirem.

Paragrafo tinico - E vedado o pagamento de adicional de hora extra aos servidores submetidos ao
regime de tempo integral ¢ dedicagdo exclusiva.

Art. 4° — A adogdo do regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva deve preferencialmente
abranger unidades administrativas ou seus setores, por inteiro, podendo em casos excepcionais,
devidamente justificados, ser aplicada, individualmente, a qualquer servidor que aos critérios
estabelecidos nesta Lei, mediante proposta do Secretario Municipal da pasta, dentro do percentu |
limite de 2% (dois por cento) do namero de servidores efetivos no municipio. al




Paragrafo Unico - Os servidores colocados em regime de tempo integral e dedicag@o Clusiva
assinardo termo de compromisso em que declare vincular-se ao regime, obrigando-se a cumprir 0s
horéarios a0 mesmo inerentes, fazendo jus aos seus beneficios somente enquanto nele permanecer.

Art. 5° - A adogdo do Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva serd de iniciativa do
Secretario Municipal que devera apresentar proposta dirigida ao Prefeito, contendo no minimo a
identificagdo da unidade administrativa ou setor que serd incluido nesse regime e sua respectiva
justificativa, acompanhada da relagdo nominal dos servidores a serem beneficiados, através da
concessdo por ato de Portaria do Executivo Municipal.

Art. 6° - A gratificagdo de que trata esta Lei ndo tem carater permanente, podendo a sua concessdo
ser revista a qualquer tempo, sempre que o interssse da Administragdo julgar conveniente ou que ndo
haja motivo para sua concessao.

Art. 7° - A gratificagdo por dedicagdo exclusiva ndo se incorpora aos vencimentos para quaisquer
efeitos, inclusive para fins de contribuigdo para a Previdéncia Social.

§ 1° - A gratificagdo sera incluida na base de célculo da gratificagdo natalina e no abono de férias,
proporcionalmente, pela média do periodo e considerando o nimero de meses de sua percepgdo no
exercicio.

§ 2° - Q recebimento da GTIDE ndo impede o recebimento de outras gratificagdes e adicionais
previstos em lei, salvo nos casos em que tais vantagens provenham do desempenho de quaisquer
atribuigdes além daquelas exercidas em regime integral e dedicagdo exclusiva, como cargos € ou
fungdes comissionadas.

Art. 8° - As despesas provenientes desta Lei serdo custeadas por dotagdo orgamentaria propria.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario,

Camara Municipal de Caic6/RN, 09 de abril de 2019.

Presidente de Justi¢a e Redagdo

Alisson




CAMARA MUICIPAL DE CAICO
CNPJ: 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179, Centro, CEP. 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954 — Caic6/RN
PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

Autégrafo de Lei N° 029/2019 - CMC PROTOCOLO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
Projeto de Lei N° 055/2018 CAICO/RN
Autoria; Executivo Municipal Recebido em: A A /@2\ 119
Aprovado em: 10/04/2019 :
Com emendas ‘ ' *(\\M

Carimbo, Matricula ¢ Assinatura.
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REDACAO FINAL
(Co.n emenda)

EMENTA: Institui o Pagamento de Gratificacdo
de Exercicio Funcional em Regime de Tempo
Integral e Dedicagdo Exclusiva GTIDE. aos
Integrantes de Unidades Administrativas de

Natureza Instrumental.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAICO-RN;

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Os servidores efetivos do Poder Executivo, integrantes de unidades administrativas de natureza
instrumental, poderdo ficar sujeitos, no interesse da administragdo e ressalvado o direito de opgdo, ao
regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva.

§1° - Pelo exercicio do cargo em regime de tempo integral e dedicagio exclusiva, serd concedida, ao
funciondrio, gratificagdo fixada, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

Art. 2° - Considera-se regime de tempo integral o exercicio da atividade funcional sob dedicagdo
exclusiva, ficando o funcionario proibido de exercer cumulativamente outro cargo, fungdo ¢ atividade
plblica ou privada de carater empregaticio profissional.




Art. 3° - O regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva obriga o funcionario a0 minimg 40
(quarenta) horas de trabalho semanais, mediante o desdobramento da jornada de trabalho em dois
turnos, sem prejuizo de ficar o funcionério a disposigdo do drgdo em que estiver sendo exercido, sempre
que as necessidades do servigo o exigirem.

Paragrafo tnico - E vedado o pagamento de «dicional de hora extra aos servidores submetidos ao
regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva.

Art. 4° — A adogdo do regime de tempo integral e dedicag@o exclusiva deve preferencialmente abranger
unidades administrativas ou seus setores, por inteiro, podendo em casos excepcionais, devidamente
justificados, ser aplicada, individualmente, a qualquer servidor que aos critérios estabelecidos nesta
Lei, mediante proposta do Secretario Municipal da pasta, dentro do percentual limite de 2% (dois por
cento) do namero de servidores efetivos no municipio.

Paragrafo Unico - Os servidores colocados em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva
assinardo termo de compromisso em que declare vincular-se ao regime, obrigando-se a cumprir 0s
horarios a0 mesmo inerentes, fazendo jus aos seus beneficios somente enquanto nele permanecer.

Art. 5° - A adogdo do Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva sera de iniciativa do Secretario
Municipal que deverd apresentar proposta dirigida ao Prefeito, contendo no minimo a identificagdo da
unidade administrativa ou setor que serd incluido nesse regime e sua respectiva justificativa,
acompanhada da relagio nominal dos servidores a serem beneficiados, através da concessdo por ato de
Portaria do Executivo Municipal.

Art. 6° - A gratificagio de que trata esta Lei ndo tem carater permanente, podendo a sua concessao ser
revista a qualquer tempo, sempre que o interesse da Administrag@o julgar conveniente ou que ndo haja
Motivo para sua concessio.

Art. 7° - A gratificagio por dedicagdo exclusiva ndo se incorpora aos vencimentos para quaisquer
efeitos, inclusive para fins de contribuigdo para a Previdéncia Social.

§ 1° - A gratificagio serd incluida na base de célculo da gratificagdo natalina e no abono de férias,

proporcionalmente, pela média do periodo e considerando o namero de meses de sua percepgdo no
exercicio.

§ 2°- O recebimento da GTIDE néo impede o recebimento de outras gratificagdes e adicionais previstos
em lei, salvo nos casos em que tais vantagens provenham do desempenho de quaisquer atribui¢oes
além daquelas exercidas em regime integral e dedicag@o exclusiva, como cargos e ou fungdes
comissionadas.

Art. 8° - As despesas provenientes desta Lei serdo custeadas por dotagdo orgamentaria propria.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Caic6/RN, 10 de abril de 2019.

RosaAngela Maria da Silva
Presidente
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
LEI N°5.166, DE 12 DE ABRIL DE 2019

LEI N°5.166, DE 12 DE ABRIL DE 2019.

EMENTA: Institui o Pagamento de Gratificagdo de
Exercicio Funcional em Regime de Tempo Integral e
Dedicagdo Exclusiva GTIDE, aos Integrantes de
Unidades Administrativas de Natureza Instrumental.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas
atribui¢oes que lhe sao conferidas pelo art. 57, incisos | e III, da Lei
Organica do Municipio de Caico,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Os servidores efetivos do Poder Executivo, integrantes de
unidades administrativas de natireza instrumental, poderdo ficar
sujeitos, no interesse da administragdo e ressalvado o direito de opgao,
ao regime de tempo integral e dedicac¢do exclusiva.

§1° - Pelo exercicio do cargo em regime de tempo integral e dedicagdo
exclusiva, sera concedida, ao funcionario, gratificagéo fixada, no valor
de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

Art. 2° - Considera-se regime de tempo integral o exercicio da
atividade funcional sob dedica¢do exclusiva, ficando o funcionario
proibido de exercer cumulativamente outro cargo, fun¢do e atividade
publica ou privada de carater empregaticio profissional.

Art. 3° - O regime de tempo integral e dedica¢do exclusiva obriga o
funcionario ao minimo de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais,
mediante o desdobramento da jornada de trabalho em dois turnos, sem
prejuizo de ficar o funcionario a disposi¢ao do orgdo em que estiver
sendo exercido, sempre que as necssidades do servigo o exigirem.
Paragrafo unico - [ vedado o pagamento de adicional de hora extra
aos servidores submetidos ao regime de tempo integral e dedicagdo
exclusiva.

Art. 4° — A adog¢do do regime de tempo integral e dedicagao exclusiva
deve preferencialmente abranger unidades administrativas ou seus
setores, por inteiro, podendo em casos excepcionais, devidamente
justificados, ser aplicada, individualmente, a qualquer servidor que
aos critérios estabelecidos nesta Lei, mediante proposta do Secretario
Municipal da pasta, dentro do percentual limite de 2% (dois por cento)
do numero de servidores efetivos no municipio.

Paragrafo Unico - Os servidores colocados em regime de tempo
integral e dedicagdo exclusiva assinardo termo de compromisso em
que declare vincular-se ao regime, obrigando-se a cumprir os horarios
ao mesmo inerentes, fazendo ‘is aos seus beneficios somente
enquanto nele permanecer. ‘

Art. 5° - A adogdo do Regime de Tempo Integral e Dedicacdo
Exclusiva sera de iniciativa do Secretario Municipal que devera
apresentar proposta dirigida ao Prefeito, contendo no minimo a
identificagdo da unidade administrativa ou setor que sera incluido
nesse regime ¢ sua respectiva justificativa, acompanhada da relagao
nominal dos servidores a serem beneficiados, através da concessdo por
ato de Portaria do Executivo Municipal.

Art. 6° - A gratificagio de que trata esta Lei ndo tem caréter
permanente, podendo a sua concessdo ser revista a qualquer tempo,
sempre que o interesse da Administragdo julgar conveniente ou que
ndo haja motivo para sua concessao.

Art. 7° - A gratificagdo por dedicagdo exclusiva ndo se incorpora aos
vencimentos para quaisquer efeitos, inclusive para fins de
contribuigdo para a Previdéncia Social.

§ 1° - A gratificagdo sera incluida na base de calculo da gratificagao
natalina ¢ no abono de férias, proporcionalmente, pela média do




periodo e considerando o numern de meses de sua percepgdo no
exercicio.

§ 2° - O recebimento da GTIDE nao impede o recebimento de outras
gratificagdes ¢ adicionais previstos em lei, salvo nos casos em que tais
vantagens provenham do desempenho de quaisquer atribuigdes além
daquelas exercidas em regime integral e dedicagdo exclusiva, como
cargos e ou fungdes comissionadas.

Art. 8° - As despesas provenientes desta Lei serdo custeadas por
dotag@o orgamentaria propria.

Art. 9° - Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 12 de abril de 2019.

ROBSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
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