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Oficio n.° 132/2019/GAB/PREF/CAICO
Caico, 19 de junho de 2019.

A Sua Exceléncia a Senhora

Rosingela Maria da Silva

Presidente - Camara Municipal de Vereadores
Rua Felipe Guerra. 179. Centro

59.300-000 ~ Caicd/RN

Assunto: Encaminha Mensagem N° 017/2019 e Projeto de Lei.

Senhora Presidente.

1 Pelo presente, encaminho a Mensagem n®. 017, de 19 de junho de 2019 para
apreciacdo dessa Augusta Casa Legislativa e Projeto de Lei que dispde a cria¢do e extingdo de
dispositivos das Leis Municipais n® 4.134. de 3 de margo de 2002 e n° 4.487, de 09 de dezembro
de 2011,

2. Sem mais para o momento, subscrevo-me.
Atenciosamente.

I

Robson de Aradjo
Prefeito Municipal

RECE .
em A9 106 7 2019
2p horas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO
Gabinete do Prefeito
Av. Coronel Martiniano n° 993, Centro

MENSAGEM N° 01+ /2019

Excelentissimos Senhores
Presidente e Vereadores

Poder Legislativo do Municipio de Caic6/RN

Temos a honra de encaminhar a Vossas Exceléncias, na forma das disposi¢des
constitucionais pertinentes, para apreciagdo da Camara Municipal de Caic6/RN, o Projeto de Lei em
apenso. O mesmo tem o propdsito de extingdo de dois cargos vinculados a Secretaria de
Infraestrutura e a cria¢do de dois cargos vinculados ao Gabinete do Prefeito.

Nobres Edis, ao submeter este projeto de lei as vossas consideragdes, reitero mais uma vez o
compromisso de manter a parceria entre o Executivo e o Legislativo municipal, no propésito de
atendimento das necessidades de nossa populagio.

Gabinete do Prefeito, ,[ﬂ de Junho de 2019.

w3

Robson de Aratjo
Prefeito Municipal

Recebide
iy :;/4 / !36 /_;C" e

ds ?@ij horas

Funcionério
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PROJETO DE LEIN® (/{} 12019

DISPOE SOBRE A CRIACAO E EXTINCAO DE
DISPOSITIVOS DAS LEIS MUNICIPAIS N°
4.134, DE 03 DE MARCO DE 2005 E N° 4.487, DE
09 DE DEZMBRO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CAICO,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Extingue e Cria no dmbito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n°
4.134/2005), bem como no dmbito da Lei n° 4.487, de 09 de dezembro de 2011, os seguintes cargos
comissionados, especificando a remuneragdo e suas atribuigdes:

I — Cria o cargo de Gerente de Iluminagdo Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito. com
remuneragdo no valor de RS 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), tendo as seguintes atribuigdes:
a) Prezar pela qualidade dos sistemas de iluminagd@o publica, visando melhorar a imagem da cidade
em vias, parques, bosques, entre outros locais:

b) Atuar como instrumento que viabilize a qualidade de vida da sociedade do municipio, auxiliando
na seguranga das pessoas;

¢) Ampliar e fazer manutengdo da iluminagdo publica para dar seguranga aos que utilizam os
espagos publicos no periodo noturno;

d) Gerenciar a manuteng¢do do sistema de iluminagdo publica do Municipio;

e) Gerenciar os servicos de extensdo e manutengdo de redes, reposi¢do de lampadas, quando
queimadas, defeituosas ou quebradas;

f) Emitir relatérios e gerenciar a execugdo da manutengdo em proprios municipais como pragas,
ginasios, prédios, bem como dirigir os servigos de adaptagdo e instalagio dos servigos de
iluminagdo em eventos do Municipio;

g) Gerenciar a execugdo de outras atividades correlatas.

II- Extingue no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n® 4.134/2005), bem
como no ambito da Lei Municipal n® 4.487/2011, Art. 1° Inciso VI o cargo de Coordenadoria de
[luminagdo Publica, vinculada a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos, com
remunera¢do no valor de RS 1.000,00 (mil reais) e alteragdes posteriores, tendo as seguintes

atribui¢des:




* a) Prezar pela qualidade dos sistemas de iluminagdo publica, visando melhorar a imagem da cidade
em vias, parques, bosques, entre outros locais;

b) Atuar como instrumento que viabilize a qualidade de vida da sociedade do municipio, auxiliando
na seguranga das pessoas;

¢) Ampliar e fazer manutengdo da iluminagdo publica para dar seguranga aos que utilizam os
espagos publicos no periodo noturno;

[II- Cria no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n® 4.134/2005), o orgdo
Geréncia de lluminagdo Publica. vinculado ao Gabinete do Prefeito.

IV- Cria o cargo de Sub-gerente de Iluminagdo Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com
remuneragdo no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais), tendo as seguintes atribuigdes:
a) Praticar todas as outras atividades necessérias ao regular desempenho da Coordenadoria de
[luminagdo Piblica, assim como cumprir as determinagdes designadas pelo Gerente;

b) Exercer todas as atividades implicitas nas atribui¢des contidas no ambito de sua Geréncia;

¢) Operacionar os servigos de extensdo ¢ manutengiio de rede, reposi¢do de lampadas, quando
queimadas, defeituosas ou quebradas na rede elétrica e nos prédios publicos do municipio.

V - Extingue no dmbito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n° 4.134/2005), bem
como no ambito da Lei Municipal n° 4.487/2011, Art. 1° Inciso VII, o cargo de Diretor do
Departamento de [luminagdo Publica, vinculado & Coordenadoria de Iluminagdo Publica da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos, com remuneragio no valor de R$ 156,47
(cento e cinquenta e seis reais e quarenta e sete centavos) e alteragdes posteriores, tendo as
seguintes atribuigdes:

a) Praticar todas as outras atividades necessarias ao regular desempenho da Coordenadoria de
iluminagdo Publica, assim como cumprir as determinagdes designadas pelo Coordenador:;

b) Exercer todas as atividades implicitas nas atribui¢des contidas no ambito de sua Coordenago.

VI- Cria no dmbito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n°® 4.134/2005), o 6rgio Sub-
geréncia de Iluminagdo Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - Sdo requisitos basicos para as fung¢des:

I- Gerente de [luminagdo Publica:

a) Curso Técnico em Eletrotécnica, com diploma reconhecido pela Secretaria Estadual de
Educagéo;
b) Minimo de um ano de experiéncia devidamente comprovada na fungdo.

II- Sub-gerente de Iluminagdo Publica:
a) Ensino fundamental completo;

b) Curso bésico de eletricista;
¢) Minimo de seis meses de experiéncia devidamente comprovada na fungéo.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando todas as disposi¢des em

contrario.



" JUSTIFICATIVA:

Tendo em vista a ndo renovagdo de contrato com a empresa que prestava servigos de iluminagdo
publica na cidade de Caico, grande parte das atribuigdes inerentes a aquela foram absorvidas pela
equipe de [luminagdo publica do préprio municipio, com uma demanda de servigos elevada,
inclusive no periodo noturno, feriados e fins de semana, sendo necessirio como forma de
reconhecimento a criagdo de novos cargos com uma remuneragdo um pouco melhor, haja vista os
excelentes servigos que vem sendo prestados, com economia de recursos para os cofres municipais.
Por conseguinte proprde-se a extingdo de dois cargos vinculados a Secretaria de Infraestrutura do
Municipio e a criagdo de dois cargos vinculados ao Gabinete do Prefeito, com o intuito de
proporcionar maior mobilidade no desenvolvimento dos trabalhos da equipe.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ 08.096.570/0001-39 - Av. Cel. Martiniano, 993

Centro Administrativo - Centro — Caico-RN
Email — gabinete@caico.rn.gov.br

DECLARACAO DE OBSERVANCIA DOS LIMITES DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL

Assunto: Criagédo e extingéo de dispositivos das leis municipais n° 4.134, de 03 de margo
de 2005 e n° 4.487, de 09 de dezembro de 2011, e da outras providéncias.

Atesto que o Relatério de Gestao Fiscal evidencia o cumprimento dos seguintes
limites da Lei de Responsabilidade Fiscal, para fins de atendimento ao art. 22, inciso X1,
da Portaria Interministerial MP/MF/CGU n°® 424/2016 e em conformidade com o art. 23,
§3eart 25, § 1° inciso IV, alinea "c", da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF):

a) Limite de despesa total com pessoal.

Caicé/RN. 18 de junho de 2019,

R

Robson de Araujo
Prefeito Municipal
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Municipio de Caico
Secretaria Municipal de Tributagdo e Finangas
CNPJ N2 08.096.570/0001-39
Av. Cel Martiniano, 993, Centro

IMPACTO FINANCEIRO DA MENSAGEM N® /2019

A Excelentissima
Rosangela Maria da Silva
Presidente da Cadmara Municipal de Caico

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a, vimos através deste, encaminhar

a vossa Exceléncia,

informagdes referentes ao impacto financeiro do projeto de lei sobre a criagao e extincao de

dispositivos das leis municipais n? 4.134, de 03 de margo de 2005 e n® 4.487, de 09 de

dezembro de 2011, e da outras providéncias:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

COORDENADORIA DE ILUMINACAQ PUBLICA

QTD. VALOR UND | MES/VALORRS | ANO/VALOR R$
01 | CARGO ATUAL — COORD. ILUMINACAQ PUBLICA 1.000,00 1.000,00 12.000,00
54 CARGO ATUAL - DIRETOR DEPTO ILUMINACAQ 90800 | 998,00 11.976.00
B PUBLICA |
t TOTAL: e 23.976,00
[ GABINETE DO PREFEITO
| ine CRIAR CARGO: (02) DOIS PROFISSIONAIS DE ILUM/NACAQ PUBLICA
| QrD. | - _ | VALORUND | MES /VALORRS | ANO/VALOR RS |
| o1 GERENTE DE ILUMIINACAO PUBLICA 250000 | 2.600,00 30.00000 |
01 SUB-GERENTE DE ILUMIINACAO PUBLICA |  1.500.00 1 1.500,00 18.000,00
TOTAL: Rk 48.000,00
RS IMPACTO TOTAL DA MUDANGA PROPOSTA PELO PROJETO DE LEI
. MES ' VALORRS [ ANO/ VALOR R$
__GERENTE + SUB-GERENTE DE ILUMINACAO PUBLICA ~ 5.700,00 48.000,00
~ COORD. DE ILUMINAGAO PUBLICA + DIRETOR DEPTO ILUMINAGCAO 1.968,00 23.976,00
PUBLICA l »
TOTAL: TR T ; 24.024,00
1 INSS PATRONAL 22%: - B 5.285,28
| __IMPACTO TOTAL: # B RS 29.309,

Respeitosamente,

Caico (RN), 18 de junho de 2019.

Francisco dé@s;;s Oliveira

Secretdrio Municipal de Tributacdo e Financas
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Municipio de Caicd
Secretaria Municipal de Tributacido e Financas
CNPJ N° 08.096.570/0001-39
Av. Cel Martiniano, 993, Centro

PREVISAO DOS IMPACTOS FINANCEIROS FUTUROS
MENSAGEM N° __ /2019

A Excelentissima
Rosangela Maria da Silva
Presidente da Camara Municipal de Caico

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a, vimos através deste, encaminhar a vossa Exceléncia,
informacdes referentes ao impacto financeiro futuro do projeto de lei sobre a
criagcao e extingao de dispositivos das leis municipais n® 4 134, de 03 de margo
de 2005 e n® 4.487, de 09 de dezembro de 2011, e d& outras providéncias:

PREVISAO DOS IMPACTOS FINANCEIROS FUTUUROS

~ ANO VALOR ANUAL INDICE DE ATUALIZAGAO VALOR TOTAL R$

2020 | 29.309,28 | 461% | 30.66044

| 2021 | ~ 30.660,44 R 461% | 32.073,89

Conforme tabela acima, apresentamos a previséo do impacto financeiro

feita com base no uitimo reajuste salarial do salario minimo vigente.

Respeitosamente,

Caico (RN), 18 de junho de 2019

Francisco de@ns Oliveira

Secretario Municipal de Tributagdo e Financas




CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

~
CAM ARA CNP] (MF) 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, n? 179, Centro, Caic6/RN - CEP: 59300-000
MUNICIPAL s iy iy
www.caico.rn.leg.br

PROJETO DE LEI DISPONDO SOBRE ALTERAGOES NA LEI
MUNICIPAL N° 4.134/2005 E NA LEI MUNICIPAL N°
4.487/2011. ADMISSIBILIDADE. PREENCHIMENTO DOS
REQUISITOS DE LEGALIDADE E CONSTITUCIONALIDADE,
DE TECNICA LEGISLATIVA E DE INICIATIVA.

PARECER

Trata-se de projeto de lei apresentado pelo Poder Executivo Municipal, protocolado
sob 0 n° 047/2019, dispondo sobre alteragdes na Lei Municipal n° 4.134/2005 e na Lei
Municipal n® 4.487/2011.

Apds regular protocolo na Secretaria desta Casa, veio o projeto concluso para
emiss&o de parecer de admissibilidade por parte desta Procuradoria.

Destaque-se que, neste momento processual, este opinamento juridico se refere
apenas as questdes de admissibilidade, com a verificagéo do preenchimento dos requisitos de
legalidade e constitucionalidade, de técnica legislativa e de iniciativa, ndo cabendo. portanto,
analises meritrias, que serdo tecidas em momento oportuno dentro do processo legislativo.

Neste sentido, qualquer discussdo acerca da matéria devera ser exercida no ambito
das ComissOes Permanentes, inclusive em relagao a sua conformidade/compatibilidade com a
legislagdo municipal, estadual e federal, caso ja haja algum tratamento a seu respeito.

Com efeito, o Regimento Interno desta Casa prevé, em seu art. 127, que as
proposicdes manifestamente antirregimentais, ilegais ou inconstitucionais, apresentadas sem
clareza de exposicdo e sem a observancia das regras de técnica legislativa ndo serdo
recebidas pela Mesa.

Alem disso, o art. 137 do mesmo Diploma Regimental apresenta os requisitos dos
projetos, senao vejamos:

Art. 137 Sao requisitos dos projetos:
N | - ementa de seu objetivo,
Il - conter, tao somente, a enunciagao da vontade legislativa;
~J Iil - divisao em artigos numerados, claros e concisos;
; IV - mengao da revogagao das disposigdes em contrario, quando for o caso;
V - assinatura do autor;
VI - justificagao, com a exposigao circunstanciada dos motivos de mérito que fundamentam a

adogao da medida proposta
7 )
/ )
// % /’

1
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CAMAR A CNPJ (MF) 08.385.940/0001-58
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De mais a mais, 0 § 1° do art. 139 do Regimento Interno aduz que a iniciativa dos
projetos de lei ordinaria cabe a Mesa Diretora, ao prefeito, ao vereador, as Comissdes
Permanentes ou ainda aos cidadaos.

Deste modo, analisando o projeto em comento, constata-se 0 preenchimento de
todos os requisitos anteriormente apontados, motivo pelo qual ndo existe dbice a sua
tramitacao, pelo que OPINO PELO SEU PROSSEGUIMENTO.

Todavia, saliento que este parecer & opinativo e ndo vincula obrigatoriamente a
Presidéncia, a Mesa Diretora ou qualquer edil desta Camara Municipal.

E o parecer.

Caicd/RN, 24 de junho de 2019.

\ \ \
\ \ :

Z Rt N K
\:sé Cezar Muniz Fechine

~

S—

Procurador Geral
OAB/RN 644-A
21
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Augusto de Fra ¢a Maia
Assessor Juridico
OAB/RN 15.429




Julgado objeto de deliberacao

Encaminho as Comissdes Técnicas para

emitir parscer.
S. Sesstas em_RY_/ ©€ /. 2L219.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CNPJ: 08.385.940/0001-58 CEP. 59.300-000
Rua Felipe Guerra, 179, Centro. Caico/RN
Cx. Postal 48 - Fone: 3417-2954

PALACIO VEREADOR IVANOR PEREIRA

CERTIDAO

Certifico que nesta data tem-se inicio o segundo periodo legislativo, nos termos do art.
10 do Regimento Interno. Durante o recesso legislativo, iniciado em 1.07.2019 e finalizado em
31.07.2019, os prazos processuais/legislativos foram suspensos, voltando a correr somente
nesta data. Consigne-se, ademais, que o presente Projeto de Lei n® 047/2019, protocolado nesta
Casa em 19.06.2019, possui 8 dias de tramitagdo, a contar com esta data.

Caico/RN, 1 de agosto de2019.

-
J

A
_Auglfsto de Franga Miia
% "~ Assessor Juridico
OAB/RN 15.429



CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

~
CAMARA CNPJ (MF) 08.385.940/0001-58
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COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO
ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Ao primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, na Sala de Reunides
desta Camara Municipal, reuniram-se os vereadores Zaqueu Fernandes Gomes, Alisson Jackson dos
Santos e Erinaldo Lino dos Santos, componentes desta Comissao, sob a presidéncia do primeiro. O
Presidente consignou que nesta data tem inicio o segundo periodo ordinario, voltando a serem
contabilizados os prazos processuais. Em pauta, foram apresentados os Projetos de Lei n® 044/2019,
04712019 e 048/2019, promovendo-se sobre cada um as seguintes discussoes:

PL n°® 044/2019:

Compuisando atenciosamente os autos, os membros da Comissdo concluiram que a presente
proposi¢ao nao tramita em regime de urgéncia, nos termos do art. 180 do Regimento Interno, seguindo,
portanto, os prazos comuns do art. 43 do RI. Tendo em vista o parecer emitido as fis. 24/25, que decidiu
pelo encaminhamento da proposiao & Comissdo de Finangas e Orgamento, a quem compete
regimentalmente opinar sobre fixagéo ou alteragéo da remuneragao dos servidores municipais (art. 60,
l, c), e tendo em conta que o presente projeto promove a criagao de cargos e a fixagao de remuneragdes,
os membros decidiram encaminhar o PL a@ Comiss&o de Finangas e Orgamento.

PL n°® 047/2019:

No termos do art. 49, |, do Regimento Interno, o Presidente indicou como Relator o vereador Erinaldo
Lino dos Santos. Deste modo, nos termos do inciso Il do mesmo artigo antecitado, o Presidente informou
ao Relator de que ele dispde de cinco dias Uteis para emissa@o de seu parecer, prorrogaveis por mais
cinco dias Uteis, caso necessario.

PL n®048/2019:

No termos do art. 49, |, do Regimento Interno, o Presidente indicou como Relator o vereador Alisson
Jackson dos Santos. Deste modo, nos termos do inciso |l do mesmo artigo antecitado, o Presidente
informou ao Relator de que ele dispde de cinco dias Uteis para emisséo de seu parecer, prorrogaveis por
mais cinco dias uteis, caso necessario.

E em nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunido.
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Aos oito dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, na Sala de Reunides desta
Camara Municipal, reuniram-se os vereadores Zaqueu Fernandes Gomes, Alisson Jackson dos Santos
e Erinaldo Lino dos Santos, componentes desta Comissao, sob a presidéncia do primeiro. Em pauta,
foram apresentados os Projetos de Lei n° 047/2019 e 048/2019, promovendo-se sobre cada um as
sequintes discussoes:

PL n°®047/2019:

Tendo sido designado como Relator da proposigao na Ultima reunido, o vereador Erinaldo Lino dos
Santos, nos termos do inciso Il do art. 49 do Regimento Interno, solicitou a prorrogagao do prazo para
apresentacao do parecer por mais cinco dias Uteis, o que fora atendido pela Comissao, ante a autorizagao
regimental.

PL n° 048/2019:

Tendo sido designado como Relator da proposigéo na Gltima reunigo, o vereador Alisson Jackson dos
Santos, nos termos do inciso Il do art. 49 do Regimento Interno, solicitou a prorrogagao do prazo para
apresentagao do parecer por mais cinco dias Uteis, 0 que fora atendido pela Comissao, ante a autorizagao
regimental.

E em nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reuniao.

Ve rnandes Gomes

dos Santos

Vereador E

Vereador Aliss on dos Santos
Me

Ak
(g
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO
ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Aos quinze dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, na Sala de Reunides
desta Camara Municipal, reuniram-se os vereadores Zaqueu Fernandes Gomes, Alisson Jackson dos
Santos e Erinaldo Lino dos Santos, componentes desta Comissao, sob a presidéncia do primeiro. Em
pauta, foi apresentado o Projeto de Lei n® 047/2019. Dada a palavra ao Relator, este apresentou o seu
parecer, opinando pelo prosseguimento da proposi¢ao, o que foi aprovado pelos demais membros.
Tendo em vista que o referido parecer opinou pelo encaminhamento da proposicdo & Comissao de
Finangas e Orgamento, a quem compete regimentaimente opinar sobre fixagdo ou alterago da
remuneragdo dos servidores municipais (art. 60, |, c), e tendo em conta que o presente projeto promove
a criagao de cargos e a fixagao de remuneragdes, os membros decidiram encaminhar o PL & Comiss&o
de Finangas e Orgamento. E em nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunizo.

Verea rnandes éomes
Presidente

Vereador Alisson Jackson dos Santos
Membro

(5
)



CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179 — 1° Andar, CEP: 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei n® 047/2019

Autoria: Poder Executivo Municipal
PARECER

Trata-se do Projeto de Lei n° 047/2019, de autoria do Poder Executivo
Municipal. dispondo sobre a criagdo e extingdo de dispositivos das leis municipais n°
4.134/2005 e n° 4.487/2011. visando criar, em suma. um cargo de Gerente de
lluminagdo Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com remuneragdo de RS
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), e um cargo de Sub-gerente de Iluminagdo
Pablica. também vinculado ao Gabinete do Prefeito, com remuneragdo de RS 1.500.00
(um mil e quinhentos reais).

Além disso, a proposi¢io extingue os cargos de Coordenadoria de [luminagéo
Publica (RS 1.000,00) e de Diretor do Departamento de Iluminagdo Publica (R$
156.47), ambos vinculados a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos.

O projeto veio acompanhado de declaragio de observancia dos limites da LRF
(fl. 07), de estudo de impacto financeiro (fl. 08) e de previsdo de impactos financeiros
futuros (1. 09). todos exigéncias da legislagdo fiscal-orgamentaria.

Em seguida. a Procuradoria emitiu parecer juridico pela admissibilidade da
proposigio (fls. 10/11). sendo julgado objeto de deliberagdo & unanimidade pelo
Plenario em 24.06.2019 (fl. 11v).

Nos termos da reunido ordindria cuja ata consta a fl. 14, veio a proposigio
conclusa para parecer.

Isto posto, analisando-se o projeto em tela, assim como o processo legislativo,
ndo existe qualquer antiregimentalidade. ilegalidade ou inconstitucionalidade que ponha
obice ao prosseguimento da tramitagdo. Ademais, tendo em vista que a matéria foi
apresentada pelo proprio Poder Executivo, também ndo sucumbe de vicio de iniciativa.

Se destaca ainda que, sendo uma proposi¢io que visa a criagdo de cargos e,
portanto, aumento de despesas com pessoal, deve atender as disposigdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, especialmente o disposto em seu art. 16, 1 e Il tendo tais

exigéncias sido apresentadas, conforme ja narrado anteriormente.
\ A
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.385.940/0001-38
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Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Todavia, tenho que por essa natureza de criagio de cargos ¢ despesas,
imprescindivel que este projeto seja encaminhado também para analise da Comissdo de
Finangas ¢ Or¢amento, a quem compete regimentalmente analisar matérias de cunho
fiscal, financeiro e orgamentério e opinar sobre fixagdo ou alteragdo da remuneragio dos
servidores municipais (art. 60, 1. ¢).

E 0 meu parecer.

Camara Municipal de Caic6/RN, 15 de agosto de 2019.

Vereador Erinajdé ) dos Santos

DE ACORDO:

Vereador Alisson Jackson dos Santos
Membro
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COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO
ATA DE REUNIAQ ORDINARIA

Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, na Sala de Reunides
desta Camara Municipal, reuniram-se os vereadores Frankslaneo Diogo da Silva, Erinaldo Lino dos
Santos e Ivonete Dantas Silva, componentes desta Comisséo, sob a presidéncia do primeiro. Em pauta,
foi apresentado o Projeto de Lei n® 047/2019, recebido da Comissao de Justica e Redagao, tendo em
vista que a esta Comissao compete regimentalmente opinar sobre fixagao ou alteragdo da remuneragao
dos servidores municipais (art. 60, |, ¢), e tendo em conta que o presente projeto promove a criagao de
cargos e a fixagao de remuneragdes. No termos do art. 49, |, do Regimento Interno, o Presidente se
indicou como Relator, autorizado pelo § 1° do art. 47 do Regimento. Deste modo, nos termos do inciso I
do supracitado art. 49, o Presidente informou de que ele dispde de cinco dias Uteis para emissao de seu
parecer, prorrogaveis por mais cinco dias uteis, caso necessario.

E em nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reuniao.

(0G0 1CVa
Vereador Frankslapeo Diogo da Silva
Presidente

Vereador ; Santos

Vereadora Ilvonete Dantas Silva
Membro

19,
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COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO
ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Aos vinte e sete dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, na Sala de Reunides
desta Camara Municipal, reuniram-se os vereadores Frankslaneo Diogo da Silva, Erinaldo Lino dos
Santos e Ivonete Dantas Silva, componentes desta Comissao, sob a presidéncia do primeiro. Em pauta,
foi apresentado o Projeto de Lei n° 047/2019. O Presidente, também Relator, apresentou o seu parecer,
opinando pela possibilidade de continuidade da tramitagéo e posterior encaminhamento da proposi¢éo
para votagao do Plenario. A vereadora Ivonete Dantas Silva requereu vistas do projeto antes de ocorrer
a votagdo do parecer, o que foi deferido pelo presidente, tendo a vereadora o prazo de um dia util,
conforme inciso Il do art. 49 do Regimento. O vereador Erinaldo Lino dos Santos também requereu
vistas, sendo deferido pelo Presidente, contando-se o prazo apds a entrega do projeto pela primeira
requerente. E em nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunido.

-T2~ )

Franksla iogo da Silva
Presidente
Vereador Erina i s Santos
embiro

Vereadora Ivonete Dantas Silva
Membro



CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179 - 1° Andar, CEP: 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

B i s e s s
PARECER

Trata-se do Projeto de Lei n° 047/2019, de autoria do Poder Executivo
Municipal, dispondo sobre a criagdo e extingdo de dispositivos das leis municipais n°
4.134/2005 e n® 4.487/2011, visando criar, em suma, um cargo de Gerente de
lluminagdo Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com remuneragio de RS
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), e um cargo de Sub-gerente de Iluminagio
Publica, também vinculado ao Gabinete do Prefeito, com remuneracido de RS 1.500,00
(um mil e quinhentos reais).

Além disso, a proposi¢do extingue os cargos de Coordenadoria de [luminagio
Pablica (RS 1.000,00) e de Diretor do Departamento de Iluminagdo Publica (RS
156,47). ambos vinculados a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos.

A Procuradoria emitiu parecer juridico pela admissibilidade da proposigao (fls.
10/11), sendo julgado objeto de deliberagdo & unanimidade pelo Plendrio em 24.06.2019
(fl. 11v).

Apos parecer proferido pela Comissdo de Justia e Redagdo (fls. 16/17), o
projeto foi encaminhado para analise desta Comissdo, tendo em vista a sua natureza de
criagdo de cargos e despesas e a competéncia regimental da Comissdo de Finangas e
Orgamento para analisar matérias de cunho fiscal, financeiro e orgamentario e opinar
sobre fixagdo ou alteragdo da remuneragdo dos servidores municipais (art. 60, I, ¢).

Pois bem. Da andlise dos autos, vé-se que o projeto veio acompanhado de
declarag@o de observancia dos limites da LRF (fl. 07), de estudo de impacto financeiro
(fl. 08) e de previsdo de impactos financeiros futuros (fl. 09). todos exigéncias da
legislagdo fiscal-orgamentaria.

Além disso. o ordenador de despesas também declarou que a criagdo da
despesa aqui analisada se enquadra dentro do percentual permitido legalmente de
utilizagdo da receita corrente liquida com despesas de pessoal (fl. 07).

Desta forma, na seara de competéncia deste colegiado, ndo se constata
qualquer Obice & continuidade da tramitagdo e o seu encaminhamento a Plenario para

votagdo. vide o cumprimento das exigéncias acima relatadas.

Contudo. ressalte-se que a responsabilidade sobre as declaragdes de
cumprimento da legislagdo fiscal-orgamentaria recai tdo somente sobre quem as

o
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO
CGC (MF) 08.385.940/0001-58
Rua Felipe Guerra, 179 - 1° Andar, CEP: 59.300-000
Cx. Postal 48 — Fone: 3417-2954

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

proferiu, ou seja, o prefeito municipal, Sr. Robson de Araiijo, que se submete, assim. as
penas da lei.

E o meu parecer.

Céamara Municipal de Caic6/RN, 27 de agosto de 2019.

DE ACORDO:

Vereador Er

Vereadora Ivonete Dantas Silva
Membro
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COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO
ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e dezenove, as dez horas, na Sala de
Reunides desta Camara Municipal, reuniram-se os vereadores Frankslaneo Diogo da Silva, Erinaldo Lino
dos Santos e Ivonete Dantas Silva, componentes desta Comissao, sob a presidéncia do primeiro. Em
pauta, foi apresentado o Projeto de Lei n° 047/2019. Apbs o decurso do prazo de vistas para os
vereadores Ivonete Dantas Silva e Erinaldo Lino dos Santos, o Presidente, também Relator, colocou 0
seu parecer em votagao, sendo aprovado por unanimidade pela Comissao. Em sequida, o Presidente
determinou o encaminhamento do projeto para votagao em Plenario. E em nada mais havendo a tratar,
foi encerrada a presente reunido.

. )
. A
1°6° /1‘ I VA
ankslaneo Diogo da Silva

Presidente

Vereadora Ivonete Dantas Silva
Membro
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(Aprovado em 02/09/2019)

DISPOE SOBRE A CRIACAO E EXTINCAO DE
DISPOSITIVOS DAS LEIS MUNICIPAIS N°
4.134, DE 03 DE MARCO DE 2005 E N° 4.487,
DE 09 DE DEZMBRO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DO CAICO,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Extingue ¢ Cria no dmbito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n° 4.134/2005),
bem como no ambito da Lei n® 4.487, de 09 de dezembro de 2011, os seguintes cargos comissionados,

especificando a remuneragio € suas atribuigdes:

| - Cria o cargo de Gerente de [luminagao Piblica. vinculado ao Gabinete do Prefeito, com remuneragio
no valor de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), tendo as seguintes atribuig¢des:

a) Prezar pela qualidade dos sistemas de iluminagdo publica, visando melhorar a imagem da cidade em
vias, parques, bosques, entre outros locais;

b) Atuar como instrumento que viabilize a qualidade de vida da sociedade do municipio, auxiliando na

seguranga das pessoas;




¢) Ampliar e fazer manutengdo da iluminagdo publica para dar seguranga aos que utilizam os espagos
piiblicos no periodo noturno;

d) Gerenciar a manutengdo do sistema de iluminagdo publica do Municipio;

¢) Gerenciar os servigos de extensio e manutengio de redes, reposigo de lampadas, quando queimadas,
defeituosas ou quebradas;

f) Emitir relatdrios e gerenciar a execucao da manuteng@o em proprios municipais como pragas, ginasios,
prédios, bem como dirigir 0s servigos de adaptagdo e instalagdo dos servigos de iluminagdo em eventos
do Municipio;

g) Gerenciar a execugdo de outras atividades correlatas.

[1- Extingue no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n° 4.134/2005), bem como no
ambito da Lei Municipal n° 4.487/2011, Art. 1°, Inciso VI o cargo de Coordenadoria de Iluminagdo
Pablica, vinculada a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos, com remuneragdo no
valor de R$ 1.000,00 (mil reais) e alteragdes posteriores, tendo as seguintes atribuigdes:

a) Prezar pela qualidade dos sistemas de iluminagdo piblica, visando melhorar a imagem da cidade em
vias, parques, bosques, entre outros locais;

b) Atuar como instrumento que viabilize a qualidade de vida da sociedade do municipio, auxiliando na
seguranga das pessoas;

¢) Ampliar e fazer manuteng@o da iluminagdo publica para dar seguranga aos que utilizam os espagos

puablicos no periodo noturno;

111- Cria no dmbito da Lei da Reforma Administrntiva (Lei Municipal n° 4.134/2005), o 6rgdo Geréncia
de Iluminagd@o Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

IV- Cria o cargo de Sub-gerente de Iluminagdo Pablica, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com
remuneragdo no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais), tendo as seguintes atribuigdes:

a) Praticar todas as outras atividades necessdrias ao regular desempenho da Coordenadoria de
lluminagdo Publica, assim como cumprir as determinagdes designadas pelo Gerente;

b) Exercer todas as atividades implicitas nas atribuigdes contidas no ambito de sua Geréncia;

¢) Operacionar os servigos de extensdo e manutengio de rede, reposi¢do de lampadas, quando

queimadas, defeituosas ou quebradas na rede eiétrica e nos prédios publicos do municipio.

V - Extingue no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n° 4.134/2005), bem como
no ambito da Lei Municipal n® 4.487/2011, Art. 1°, Inciso VII, o cargo de Diretor do Departamento de
lluminagdo Pablica, vinculado & Coordenadoria de Iluminagdo Publica da Secretaria Municipal de
Infraestrutura ¢ Servigos Urbanos, com remuneragao no valor de R$ 156,47 (cento e cinquenta ¢ seis

reais e quarenta e sete centavos) e alteragdes posteriores, tendo as seguintes atribuigdes:



a) Praticar todas as outras atividades necessarias ao regular desempenho da Coordenadoria de
iluminagdo Pablica, assim como cumprir as determinagdes designadas pelo Coordenador;

b) Exercer todas as atividades implicitas nas atribui¢des contidas no ambito de sua Coordenaco.

VI- Cria no dmbito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n°® 4.134/2005), o 6rgdo Sub-

geréncia de Iluminagio Piblica, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - Sdlo requisitos bésicos para as fungdes:

I- Gerente de lluminagdo Publica:
a) Curso Técnico em Eletrotécnica, com diplom. reconhecido pela Secretaria Estadual de Educagio;

b) Minimo de um ano de experiéncia devidamente comprovada na fungdo.
[1- Sub-gerente de lluminagdo Publica:
a) Ensino fundamental completo;

b) Curso basico de eletricista;

¢) Minimo de seis meses de experiéncia devidamente comprovada na fungdo.

3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@io, revogadas toas as disposigdes em contrério.

Caic6-RN, 02 de setembro de 2019.

Rosédngela Maria da Silva
Presidente
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LEI N° 5.206 DE 18 DE SETEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO E
EXTINGAO DE DISPOSITIVOS DAS
LEIS MUNICIPAIS N° 4.134, DE 03 DE
MARCO DE 2005 E N° 4.487, DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas
atribuigoes legais,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — Extingue e Cria no ambito da Lei da Reforma Administrativa
(Lei Municipal n° 4.134/2005), bem como no &mbito da Lei n° 4.487, de 09 de
dezembro de 2011, os seguintes cargos comissionados, especificando a

remuneragao e suas atribuigoes:

| - Cria o cargo de Gerente de lluminagao Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito,
com remuneragao no valor de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), tendo as
seguintes atribuigoes:

a) Prezar pela qualidade dos sistemas de iluminagdo publica, visando melhorar a

imagem da cidade em vias, parques, bosques, entre outros locais;

b) Atuar como instrumento que viabilize a qualidade de vida da sociedade do
municipio, auxiliando na seguranga das f :Ssoas;

c) Ampliar e fazer manutengao da iluminagao publica para dar seguranga aos que
utilizam os espagos publicos no periodo noturno;

d) Gerenciar a manutengao do sistema de iluminagao publica do Municipio;

e) Gerenciar 0S Servicos de extensdo e manutengdo de redes, reposi¢cao de

lampadas, quando queimadas, defeituosas ou quebradas;
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f) Emitir relatorios e gerenciar a execugao da manutengdo em proprios municipais
como pragas, ginasios, prédios, bem como dirigir os servigos de adaptagao e
instalagao dos servigos de iluminagao em eventos do Municipio;

g) Gerenciar a execucgdo de outras atividades correlatas.

Il- Extingue no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n°
4.134/2005), bem como no ambito da Lei Municipal n° 4.487/2011, Art. 1°, Inciso VI
o cargo de Coordenadoria de lluminagao Publica, vinculada a Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Urbanos, com remuneragao no valor de R$ 1.000,00 (mil
reais) e alteragdes posteriores, tendo as s2guintes atribuigdes:

a) Prezar pela qualidade dos sistemas de iluminagéo publica, visando melhorar a
imagem da cidade em vias, parques, bosques, entre outros locais;

b) Atuar como instrumento que viabilize a qualidade de vida da sociedade do

. municipio, auxiliando na seguranca das pessoas;
c) Ampliar e fazer manutengao da iluminagdo publica para dar seguranga aos que

utilizam os espagos publicos no periodo noturno;

I1l- Cria no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n° 4.134/2005), 0

6rgao Geréncia de lluminagao Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

|V- Cria 0 cargo de Sub-gerente de lluminagdo Publica, vinculado ao Gabinete do

Prefeito, com remuneragao no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais),

tendo as seguintes atribuigoes:

a) Praticar todas as outras atividades necessarias ao regular desempenho da
. Coordenadoria de lluminagdo Publica, assim como cumprir as determinagdes

designadas pelo Gerente;

b) Exercer todas as atividades implicitas nas atribuigdes contidas no ambito de sua

Geréncia,

c) Operacionar 0s Servigos de extensdo e manutengdo de rede, reposigao de

lampadas, quando queimadas, defeituosas ou quebradas na rede elétrica e nos

prédios publicos do municipio.

V - Extingue no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n°
4.134/2005), bem como no ambito da Lei Municipal n° 4.487/2011, Art. 1°, Inciso VII,
o cargo de Diretor do Departamento de lluminagao Publica, vinculado a
Coordenadoria de lluminagao Publica da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Urbanos, com remuneragao no valor de R$ 156,47 (cento e cinquenta e
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seis reais e quarenta e sete centavos) e 2'teragoes posteriores, tendo as seguintes
atribuigoes:

a) Praticar todas as outras atividades necessarias ao regular desempenho da
Coordenadoria de iluminagao Publica, assim como cumprir as determinagoes
designadas pelo Coordenador;

b) Exercer todas as atividades implicitas nas atribuigdes contidas no ambito de sua

Coordenagao.

V|- Cria no ambito da Lei da Reforma Administrativa (Lei Municipal n° 4.134/2005), 0

6rgdo Sub-geréncia de lluminagao Publica, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - S0 requisitos basicos para as fungoes:

. |- Gerente de lluminagao Publica:
a) Curso Tecnico em Eletrotécnica, com diploma reconhecido pela Secretaria
Estadual de Educagao;
b) Minimo de um ano de experiéncia devidamente comprovada na fungao.

II- Sub-gerente de lluminagao Publica:
a) Ensino fundamental completo;
b) Curso basico de eletricista,

c) Minimo de seis meses de experiéncia devidamente comprovada na fungao.

30 . Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@o, revogadas
‘ todas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 18 de setembro de 2019.

ROBSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal




